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RUBÉN FRANCISCO SALAZAR MONTENEGRO
Ingeniero Civil Industrial – Contador General
 Rut: 13.220.895-6 
Porras 553 Departamento 1202
Antofagasta

N° de Contacto: 82960086 - 83683916
ruben.g20@gmail.com
RESUMEN PROFESIONAL

Ingeniero Civil Industrial de la Universidad Arturo Prat, con 15 años de experiencia en áreas administrativas, financiera y de reingeniería organizacional con una solida formación en gestión de empresa y mejora continua. Rápida y eficiente capacidad de adaptación en diversas actividades asignadas, trabajo en equipo  y acostumbrado a trabajar bajo presión, cumplir con tareas urgentes y realizar informes con alto nivel de eficiencia.

OBJETIVO PROFESIONAL

Desarrollo de carrera profesional  en una empresa de prestigio ya sea en el área financiera como de ingeniería, brindando una imagen y un servicio de excelencia.

EXPERIENCIA LABORAL

INMINER LIMITADA                                                                    Enero 2013 – a la fecha.
(Salvador, Comuna de D. de Almagro)
Giro: Asesoría, Ingeniería y Montaje.
Cargo: Analista Control de Gestión
Función: Asesorar a la gerencia sobre la toma de decisiones en el área financiera y presupuestaria, cumpliendo con los plazos acordados para cada gestión, llevar estados de cuentas de ingresos y reportes, realización de procesos e indicadores de gestión, controles internos.

Logros: Restructuración organizacional, y mejoramiento en el control financiero y de presupuesto.
COMPASS-GROUP                                                     Diciembre 2011 – Diciembre   2012

Giro: Empresa de Servicios
Cargo: Analista de Modelamiento de Procesos. 
Función: Determinar rutas criticas mediante diagrama de procesos y programa Pert-Cpm y con esta preparar informes de seguimiento para la red de oficinas y para las distintas unidades de negocios, proponer y gestionar mejoras a procesos, procedimientos y operaciones de las áreas, planificación de tareas por medio de MS-Project, inspecciones oculares periódicas a otras faenas.
Logros: Estandarización de las áreas de servicios a través de procedimientos, en la cual se obtuvo la optimización de recursos, aumentar la eficiencia de los procesos y reducción de H/H.
“MINA  ALCALDESA”                                                    Octubre  2010 – Noviembre 2011
Giro: Extracción y planta de Cobre
Cargo: Administrador financiero
Función: Diseño estratégico de la empresa, estimación presupuestaria de acuerdo a proyecciones y tendencias en base a tarifas y ley del Cobre, análisis de los estados financieros, control y supervisión contable, administrar recursos materiales y humanos asignados a la mina, realizar controles a los gastos , preparar los balances y flujos de la empresa.

Logros: Desarrollo de control presupuestario en la que mediante un análisis se  detectó las desviaciones que generaban pérdidas y se redujo en un 20% los gastos injustificados de la empresa minera.
MINNINNG HOLDING MR. FOOD                                   Marzo  2010 – Septiembre  2010
Giro: Empresa de Servicios 
Cargo: Suplencia Jefe de Operaciones
Función: Apoyar la toma de decisiones y la optimización de la gestión de la empresa, Gestión y coordinación de flota,  personal y logística, gestión con clientes, asignación de tareas a personal, visitas en terreno (ciudad y mineras), control y confección de informes.

Logros: Dentro del periodo de suplencia se logro estandarizar la logística en cuanto a la entrega de materiales en bodega y reducir las pérdidas de estas.
CONSERVADOR DE BIENES RAICES
                       Noviembre  2000 – Enero 2010     
Cargo: Administrativo Contable
Función: Confección de libros contables, balance general, estados de pagos y remuneraciones, contrato y desvinculaciones, determinación y pago de imposiciones y cotizaciones.  Inscripción de Propiedad, reglamento de Copropiedad y Embargo.
Logros: Ordenamiento y sectorización de las diversas actividades del giro.
GOBIERNO REGIONAL DE ANTOFAGASTA                                           Año 1997 - 2000
Cargo: Asistente Contable
Función: Asistencia en el Departamento de Administración y Finanzas, ejecutando labores de clasificación de cuentas, confección de estados de pago, giro de cheques, cancelaciones bancarias, confección de planillas de sueldo, formularios 22 SII.  
Logros: Disposición oportuna de las actividades mencionadas.
EDUCACIÓN


UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INGENIERÍA
Periodo
: 2010 – 2012, Plan para egresados de Ing. Ejec.Industrial de  la                                                                                                              misma Universidad.
Titulado con

Distinción de
: Ingeniero Civil Industrial.

Mención
: Gestión de Empresas
Grado académico
: Licenciado en Ciencias de la Ingeniería

UNIVERSIDAD ARTURO PRAT
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA
Carrera

: Ingeniería en Ejecución Industrial
Periodo

: 2006 – 2009

Situación

: Egresado
LECYA
LICEO DE ESTUDIOS CONTABLES Y ADMINISTRATIVOS

Periodo

: 1993 – 1996
Titulo


: Contador General 
CAPACITACIÓN

Marzo 2014
Curso “Interpretación de las Normas del Sistema de Gestión  integrado  (ISO9001:2008, ISO 14001:2004 y OHSAS 18001:2007)”, Capacitación Total                        
Septiembre 2013
Curso “Gestión de Costos”, Programa de Desarrollo de Actividades Competitivas, ENAMI y Centro de formación técnica Universidad de Atacama.    
Agosto  2013
Curso “Administración de Contratos” Duran Asesores Asociados, Servicio Nacional de Capacitación y Empleo.   
Enero  2012
Curso “Formación de Auditores Internos en Sistemas Integrados de Gestión ISO 9001:2008 y Nch. 2861:2011 HACCP”                     
Abril  2010
Curso básico de Prevención de riesgo, dictado por la ACHS.                
OTRAS COMPETENCIAS

Idiomas
Ingles básico                        
Informática
Manejo de Herramientas Office 2010 – 2013 nivel avanzado y aplicaciones Windows. 

Programas
Microsoft Project – Sistema SAP – Microsoft Visio – Pert Cpm – Minitab 14 – Awesim.
FORTALEZAS Y CAPACIDADES


Análisis Financiero - Indicadores financieros - Evaluación de proyectos - Flujo de Caja - Balance General y Estado de resultados -  Elaboración de  budget  y Forecast -  Diseño de moldeamiento de procesos - Indicadores de gestión - Herramientas  de control de calidad - Metodologías de mejora continua (Kaizen, Six sigmas, Lean, 5S).   
ANTECEDENTES PERSONALES

Casado, 2 hijos.
Fecha de nacimiento: 14 de Noviembre 1977.

Licencia de Conducir Clase B.
Nacionalidad  Chilena.
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